
Ihr Interesse ist geweckt?  
Dann senden Sie uns Ihre 
Bewerbungsunterlagen zu, an die 
info@klarwasser-kanaltechnik.de 
oder an Firma Klarwasser, 
Auestraße 16, 52249 Eschweiler. 
 

Techniker*in / Meister*in 
für HLS gesucht (m/w/d)!  

 
Für die Unterstützung unseres Teams suchen wir in Vollzeit ab sofort oder nach Vereinbarung eine/n Technische/n 
Leiter*in (m/w/d) für die Abteilung Heizung- und Sanitärtechnik für Privat-, Gewerbe und kommunale Kunden. 

 
Die Firma Klarwasser ist ein vielseitiges, mittelständisches Unternehmen in den Bereichen Heizungs- und 
Sanitärtechnik, Kanalsanierung und Kanalbau. Wir errichten Vakuumsysteme und Anlagen im Bereich Heizungs-, 
Sanitär- und Lüftungstechnik und erstellen Versorgungs- und Entsorgungsleitungen für die Bereiche Gebäude- und 
Kanaltechnik. Zu unseren Kunden gehören namenhafte Unternehmen aus dem Bereich der Nahrungsmittelindustrie, 
des Transportwesens und der Produktion.  
 

Ihr Profil: 
 Abgeschlossenes Studium der Versorgungstechnik, staatlich geprüfter Techniker oder Meister für Heizungs-, 

Lüftungs- und Klimatechnik. 
 Idealerweise mehrjährige Berufserfahrung in vergleichbarer Tätigkeit 
 Organisationsgeschick, ausgeprägte Kunden- und Serviceorientierung sowie Kommunikations- und 

Teamfähigkeit, hohes Maß an Eigeninitiative und lösungsorientiertes Handeln 
 Offenheit und Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung sowie Interesse an modernen Softwaretools 
 Gute MS-Office-Kenntnisse 

 

Ihre Aufgaben: 
 Projekte realisieren: Umsetzung von Projekten im Bereich der Heizungs-, Sanitär und Lüftungstechnik sowohl 

für Privat- als auch Gewerbekunden 
 Projekte leiten: Bauleitung vor Ort, Teilnahme an Baubesprechungen, Ansprechpartner für unsere Bauherren 
 Aufgaben anpacken: Bestellung, Einweisung und Koordination und Überwachung von Heizungs-, Lüftungs- 

Sanitärarbeiten sowie fachliche Unterstützung unserer Mitarbeiter (m/w/d) 
 Kommunikation sicherstellen: Sprachrohr zum Kunden; Technischer Ansprechpartner für unsere Mitarbeiter 

vor Ort bei der Ausführung von Wartungen und Instandsetzungen sowie bei Neu- und Umbauten 
 Auftragsakquise betreiben: Kalkulation von Ausschreibungen im gewerblichen Bereich sowie Beratung und 

Angebotserstellung für Privatkunden 
 Instandhaltungen: Koordination der Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten 

 

Was bieten wir Ihnen: 
 Festeinstellung und eine leistungsgerechte Vergütung 
 30 Tage Urlaub 
 Weihnachts- und Urlaubsgeld 
 Betriebliche Altersvorsorge 
 Eine angenehme Arbeitsatmosphäre in einem dynamischen Team 
 Langfristige Perspektiven und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Sehr gute Entwicklungsmöglichkeiten in einem innovativen Umfeld 
 Flache Hierarchien 

 


